
UNIVERZITET U KRAGUJEVCU 
TEMPUS PROJEKAT
 

DEVELOPMENT OF LIFELONG LEARNING FRAMEWORK IN SERBIA
 

Osnovni ell] Tempus projekto "Rozvoj sistema dollvotnog ulenjo u Srbiji'" (2009-2012) je 
rozvoj i implementoeiju strotegije dolivotnog ulenjo u Srbl]l i uspelon prelozok no drultvo i 
ekonomiju zosnivone no znonju. 

PARTNERI IZ EU: 
Univerzitet iz Arhusa, Danska
 

Univerzitet tehnologije i prirodnih nauka iz Bidgosta, Poljska
 
Univerzitet iz Krajove, Rumunija
 

SPARK iz Holandije.
 

PARTNERIIZ REPUBLIKE SRBUE: 
Univerzitet u Kragujevcu
 
Univerzitet u Beogradu
 

Unlverzitet u Novom sadu
 
Univerzitet u Ni~u
 

Drfavni univerzltet u Novom Pazaru
 
Naclonalni savet za visoko obrazovanje
 

Ministarstvo prosvete
 
Nacionalna slufba za zapo~ljavanje
 

Grad Kragujevac
 
Unija poslodavaca
 

Beogradski informacioni tehnopark
 

Web site: www.delfis.kg.ac.rs 
__mall: delflsfi)ka.ac.rs 

Tel.: +31134 370 270 
Fax.: +31134 370 168 
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OKRUGLI S10 

DOPRINOS DOZIVOTNOG UCENJA 
RAZVOJU NISKOG REGIONA 

23. april 2010. Iodine u 11:00 asova, 
Rektorat, sala broj 8 (prizemlje) 

\ 

I' 

EunIpuA C_""sston•TEMPUS 



Obrazovanje predstav/ja unutrasnju vrednost, koja omogucava pojedincima 
da ostvare svoje pune potencijale u svim oblastima iivota. Ono ima presudnu 
ulogu u njihovom intelektualnom, moralnom, drustvenom, kreativnom i 
jizitkom razvoju i promovisanju osnovnih socijalnih i gradanskih vrednosti kao 
sto su jednakost, tolerancija, postovanje, drustvena angaiovanost i jatanje 
socijalne kohezije ( Council 0/ the European Union, 2009, 9876/09 ). 

I', 
Primena Bolonjskog procesa na univerzitetu doprinosi doiivotnom utenju 
ukoliko omogucava dovo/jno f1eksibilan pristup razlititim nivoima studija u i, 

" 

Irazlititim iivotnim dobima. Sistem doiivotnog utenja mora biti dejinisan u 
sklopu re/ormi sistema obrazovanja tako da rezultira u neprestanom podi­ II 
zanju kvali/ikacija i vestina kao preduslovu za podsticanje preduzetniStva, ino­
vativnosti i trans/era znanja. 

I)i 

IDa bi se ostvarili ovi ci/jevi, univerziteti se moraju otvoriti za sve slojeve 
drustva: motivisane i talentovane osobe koje nisu zavrsile neki oblik /ormal­

I 
I' 

I 
I'nog obrazovanja, zaposlene koji iele da inoviraju znanja u pojedinim oblas­
! 

tima, pojedince koji iele pomoc u planiranju karijere itd. Paralelno sa tim, 
treba otvorenim, slobodnim pristupom obrazovnom materijalu kroz or­ I 

I 
ganizovanje utenja na daljinu i e-Iearning-a otvoriti mogucnosti i do sada 

III:marginalizovanim grupama da imaju mogucnost ravnopravnog pristupa 
znanju i edukaciji. 

ULOGA UNIVERzrrETA U 002IVOTNOM UtENJU: 

• STiCANJE ZNANJA / VE~TlNA KOJE SE MOGU PR/MENITI U PRAKS/, 

• PROFES/ONALNO USAVR~AVANJE POSLE ZAVR~EN/H STUDIJA, 

• OTVORENOST UN/VERZ/TETA KROZ FLEKS/B/LAN PR/STUP STUD/JAMA, I 
,I 
"• DOPR/NOS REG/ONALNOM RAZVOJU / TRANSFERU ZNANJA. 
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DOPRINOS DO~IVOTNOG UtENJA RAZVOJU
 
NI~KOG REGIONA
 

Program rada: 

10:45 -11:00 Reglstraclja ufesnlka 

11:00 - 11:15 Pozdravna rel 

pro/. Dr Miro/juba Grozdanovica, rektora Univerziteta u Nisu; 

11:15 - 11:30 KljiKne kompetenclje za novo vreme 

pro/. Dr Verica Babic, koordinator projekta, Univerzitet u 
Kragujevcu; 

11:30 - 11:45 Identlfikovanje potreba za obukom postojeteg nastavnog 
osoblja - metode ufenja bazlrane na ralunarlma 

pro/' Dr Ivan Milentijevic i 

pro/. Dr Teojik Tokic, Elektronski fakultet Nis 

11:45 - 12:00 Ukljuflvanje preduzeta u razvoj Ilmplementaciju 
doiivotnog iKenja 

pro/. Dr Bi/jana Predic, Ekonomski fakultet NiS 

12:00 - 12:15 Pauza za kafu i prljava za dlskuslju 

12:15 -12:30 Razvoj lokalnih partnerstava 

Jelena Stankovic, Nacionalna slulba za zapos/javanje 

12:30 - 12:45 Promocija ekonomskih i socljalnlh koristi od doiivotnog 
ufenja 

doc. Dr Maja Ivanovic-Djukic, Ekonomski fakultet NiS 

12:45 -13:30 Diskusija 

13:30 -14:00 lakljua:1 Okruglog stoia 


